
Kuva

Neuvottelut jatkuvat vastuualuekohtaisesti 12.11. alkaen.

Imatran kaupungin yt-neuvottelut päättyivät

Tiedote  25.10.2019 16:35

Enimmillään sopeutustarve yhä 40 henkilöä. Lopullinen määrä selviää vastuualuekohtaisissa neuvotteluissa.

Koko kaupungin yt-neuvottelijat tapasivat viidennen ja tällä erää viimeisen kerran perjantaina 25.10. Tilaisuudessa päätettiin

kuusi viikkoa kestänyt neuvottelu.

Neuvottelujen perusteena on ollut talousarvion tasapainotustarve ja toimintamenojen saaminen pysyvästi matalammalle

tasolle. Näiden tavoitteiden toteuttaminen todennäköisesti aiheuttaa useita irtisanomisia, osa-aikaistamisia, lomautuksia ja

muutoksia palvelutuotantoon.

Toiminnallisia säästöjä onnistuttiin kokoamaan neuvottelujen aikana vain 173 000 euroa 1,6 miljoonan euron

säästövelvoitteesta. Tämä merkitsee, että sopeutustarpeesta 1,427 miljoonaa euroa kohdentuu henkilöstöratkaisuihin.

Henkilöstösopeutuksia pyritään kokoamaan myös muilla keinoin kuin irtisanomisin. Enimmillään sopeutustarve voi kuitenkin

yhä tarkoittaa 40 henkilön irtisanomista. Vastuualuekohtaisesti tämä jakautuu seuraavasti:

Konsernipalvelut enintään 7 henkilöä

Kaupunkikehitys ja tekniset palvelut enintään 17 henkilöä

Hyvinvointi- ja koulutuspalvelut enintään 16 henkilöä

Sopeutuksista 800 000 euroa kohdentuu hyvinvointi- ja koulutuspalveluille, 493 000 euroa kaupunkikehitykselle ja 307 000

euroa konsernipalveluille.
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Kaupunginhallituksessa talousarvioesitystä käsitellään 28.10. Se tulee pitämään sisällään yt-neuvottelun tuloksen.

Kaupunginvaltuusto hyväksyy talousarvion 11.11.

Vastuualuekohtaiset sopeutustoimet käynnistetään palvelukohtaisin yt-neuvotteluin. Nämä neuvottelut aloitetaan 12.11.

Neuvottelut kestävät enimmillään vuoden loppuun. Lopulliset irtisanomismäärät ratkeavat näissä neuvotteluissa. Esimerkiksi

vapaaehtotoiset ratkaisut voivat vielä muuttaa irtisanomistarpeiden määriä.

 

Lisätietoja:

Kaupunginjohtaja Kai Roslakka p. 020 617 2226, kai.roslakka@imatra.fi 

 

 

 

2.11.2024

Viimeisin päivitys: 25.10.2019

https://www.imatra.fi/uutinen/2019-10-25_imatran-kaupungin-yt-neuvottelut-p%C3%A4%C3%A4ttyiv%C3%A4t

https://www.imatra.fi/uutinen/2019-10-25_imatran-kaupungin-yt-neuvottelut-p%C3%A4%C3%A4ttyiv%C3%A4t

