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Polku uuteen - POLTE -hanke

Polku uuten POLTE -hankkeen avulla kehitetaan ja tehostetaan Imatran kaupungin tyollistamisprosesseja seka

toimintoja

Hankkeen kohderyhmana ovat Imatran seudun pitkaalkaistyottomat seka turvesektorialalta tai sen litannaisaloilta
tyottomaksi jaaneet. Kohderyhmalle tarjottavan tyohonvalmennuksen tehtavana on toimia matalan kynnyksen
ponnahduslautana kohti avoimia tyomarkkinoita seka parantaa heikossa tyomarkkina-asemassa olevien henkildiden

tyomarkkina-asemaa

Hankkeessa kehitetaan tyokokeilun ja tyollistamisen toimintamallit, vaikuttava tyohonvalmennus, elintapachjausta
sisaltava pienryhmatoiminta, seka osaamisen kehittamisen toimintamalli, huomioiden myos ajasta ja paikasta
rippumattomat koulutukset. Lisaksi hankkeessa aloitetaan yhteistyo yksityisten tyonvalitysyritysten kanssa seka

kerataan kootusti tietoa turvesektorialan ja niiden litannaisalojen tyottomaksi jaaneiden tarpeista.

Hankeaika 1.9.2024-31.8.2027.

Hanke on saanut rahoitusta Oikeudenmukaisen siirtyman rahastosta (JTF-rahasto)

Viimeisin paivitys: 23.9.2024
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