QUIMATRA

Etelé-Karjalan tyollisyysalueen vastuukuntana toimii Lappeenranta 1.1.2025 alkaen.

Etela-Karjalan tydllisyysalue aloittaa toimintansa 1.1.2025

Tiedote 23.9.202411:11

Lappeenrannan kaupunki tulee vastaamaan tyovoimapalveluista koko maakunnan asukkaille ja yrityksille.

Lappeenrannan kaupunki tiedottaa, etta julkisten tyovoimapalvelujen jarestamisvastuu siirtyy vuoden 2025 alussa valtiolta
kunnille. Nykyiset TE-toimistot lakkautetaan. Suomeen muodostuu uudistuksen myota 45 tyollisyysaluetta, jotka vastaavat

112025 alkaen tyovoimaviranomaisen tehtavista ja niinin littyvien palvelujen jarjestamisesta

- Vaikka TE-toimistot lakkautetaan, tulevat Etela-Karjalan asukkaat seka yritykset ja tyonantajat saamaan julkiset tyovoima-
Ja yrityspalvelut jatkossakin samasta osoitteesta kuin nykyisin. Toimitilat sailyvat samoina. 1soin muutos on se, etta
Lappeenrannan kaupunki tulee vastaamaan vuoden alusta tyovoimapalveluista koko Etela-Karjalan maakunnan asukkaille

Ja yrityksille, kertoo elokuun puolivalissa tyonsa aloittanut Etela-Karjalan tyollisyysalueen tyollisyysjohtaja Sanna Natunen

Suurin osa Suomeen muodostuvista tyollisyysalueista jarjestaa palvelunsa vastuukuntamallilla, nelia kuntaa jarjestaa

palvelunsa itse ja kaksi aluetta kuntayhtymamallilla.,

- Etela-Karjalassa Lappeenrannan kaupunki toimii vastuukuntana. Uudistus tuo kunnille lisaa tyokaluja tyollisyyden seka
elinvoiman edistamiseen ja palvelut [@hemmas kuntalaisia, mika lisaa tydvoimapalvelujen saavutettavuutta ja vaikuttavuutta
Tavoitteena on, etta kaikki nama tekijat yhdessa tukevat tyonhakijoiden nopeampaa tyollistymista seka edistavat

tyollisyyden lisaksi koko alueen elinvoimaa, Natunen jatkaa

Uudistusta on valmisteltu hyvéassa yhteistydssa
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Etela-Karjalassa noin 130 tyovoimapalveluiden ammattilaista siirtyy likkeenluovutuksella valtiolta, Kaakkois-Suomen TE-
toimistosta, ELY-keskuksesta ja KEHA-keskuksesta, Lappeenrannan kaupungille. Etela-Karjalan tyollisyysalue tulee

vastaamaan myos Etela-Karjalan maahanmuuttopalveluista, joka nostaa tyollisyyspalvelujen henkilostomaaran liki 140

- Valmistelun aikataulu on ollut tiukka, mutta tyo on edennyt Etela-Karjalassa erittain hyvassa yhteistyossa. Mukana
valmistelussa on talla hetkella 35 eri organisaatiota. Myos siirtyva henkilosto on osallistunut valmisteluun erittain aktiivisesti,

kiittaa Natunen.

Kunnilla on hyvat lahtokohdat ottaa uusi lakisaateinen tehtava vastaan ja kehittaa palveluista entista paremmin kohdentuva,

paikallisten tyomarkkinoiden erityispiirteet ja yritysten osaajatarpeet huomioiva kokonaisuus.

- Uudistuksessa el ole kyse pelkastaan tyollisyyden edistamisesta. Elinvoiman vahvistamisen keinovalikoima koko
mMaakunnassa kasvaa ja tama vaatii eri toimijoiden yhteistyon koordinointia. Tavoitteermme on, etta tyollisyysalue tuo eri
toimijoita valmisteluvaiheen paatyttyakin yhteen alueen elinvoimaan, tyollisyyteen, osaamisen kehittamiseen ja

kotoutumiseen littyvissa asioissa, taydentaa muutosjontaja Johanna llmoni Lappeenrannan kaupungilta

- Palveluja ja henkilostoa el ole tarkoitus vain siirtaa valtiolta kunnille. Uudistus on nahty myos mahdollisuutena kehittaa
tyovoimapalveluja entista vaikuttavammaksi. Valmistelussa on huomioitu muun muassa ammatillisen koulutuksen
vahvempaa suuntaamista alueen tyollisyyden parantamiseen ja yritysten tarpeita varten, seka kotoutumisen edistamista

tyollisyyden hoidossa. Kuntien rooli osaajien aktiivisessa houkuttelussa alueelle on edelleen tarkeaa, tasmentaa Natunen.

Valtio osoittaa kunnille rahoituksen

Tyovoimapalveluiden jarestamisvastuu muodostaa kunnille samalla myos uuden valtionosuustehtavan. Maararahoja el ole
Jatkossa korvamerkitty valtion budjetissa tiettyinin palveluihin, vaan kunta saa itse paattaa varojen kaytosta ja
kohdennuksesta. Etela-Karjalan tyovoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakunta antaa oman talousarvioesityksensa

lokakuun puolivalissa

- Etela-Karjalan kunnat osoittavat tyollisyysalueelle rahoituksen ja budjetti tulee olemaan reilut 15 miljoonaa euroa
vuositasolla, kertoo Natunen,

Uudistus pitaa sisallaan myos niin sanotun kannustavan rahoitusmallin, kun kuntien vastuuta tyottomyysturvan rahoituksesta
lagjennetaan. Laajeneva rahoitusvastuu kompensoidaan kunnille erillisella valtionosuuden lisayksella. Rahoitusvastuu kasvaa
tyottomyyden keston mukaan: mita pidempaan henkild on tydttomana, sita isomman osan kunta rahoittaa tyomarkkinatuen,

peruspaivarahan seka ansiopaivarahan perusosan kuluista

- Kunnat vastaavat itse tyottomyysturvan rahoituksesta. Kannustavan rahoitusmallin takia Etela-Karjalan kunnilla on
Jatkossakin intressi panostaa tyollisyyteen, koulutukseen ja elinvoiman vahvistamiseen. Uudistukselle asetetut tavoitteet

onkin mahdollista saavuttaa yhteistyossa alueen kuntien ja alueen muiden toimijoiden tivillla yhteistyolla. Valmistelussa
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hyvaksi todettuja yhteistyotapoja tullaan jatkamaan myos tulevaisuudessa, tasmentaa Natunen

Asiointipaikat sailyvat ennallaan

Vaikka palveluiden jarjestamisvastuu Etela-Karjalassa siirtyy Lappeenrannan kaupungille, asiointipaikat sailyvat ennallaan,
Joten TE-toimiston asiakkaille muutoksen el pitaisi nakya. Etela-Karjalan tyollisyysalue palvelee edelleen Lappeenrannan ja
Imatran TE-toimistojen palvelupisteissa, ja kotoutumispalveluiden tilaratkaisuja selvitetaan. Toiden ja tekijoiden
kohtaamispaikka Tyomarkkinatorifi tarjoaa myos jatkossa tyoelamaan littyvaa tietoa, palveluja seka avoimia tyopaikkoja.

Etela-Karjalan tyollisyysalueen verkkosivut [Oytyvat osoitteesta www.lappeenranta fi, ja niita paivitetaan syksyn aikana

Etela-Karjalan tyollisyysalue

Lisatietoja:

tyollisyysjohtaja Sanna Natunen, Etela-Karjalan tyollisyysalue, p. 040 522 9373, sannanatunen@lappeenranta fi

muutosjohtaja Johanna Ilmoni, Lappeenrannan kaupunki, p. 040 754 4710, johanna.ilmoni@lappeenranta fi

Viimeisin paivitys: 250.2024

https.//www.imatrafi/etela-karjalan-tyollisyysalue-aloittaa-toimintansa-112025


https://www.lappeenranta.fi/fi/etela-karjalan-tyollisyyspalvelut
https://www.imatra.fi/etela-karjalan-tyollisyysalue-aloittaa-toimintansa-112025

